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О невыплате премии за период обучения сотрудников

Г. Курган                                                                                                    22 марта 2027 года

В целях формирования прозрачной системы премирования,  обеспечения справедливого 
распределения стимулирующих выплат и оптимизации фонда оплаты труда

Исходя из вышеизложенного,

приказываю:

1. Установить,  что  сотрудникам,  находящимся  в  периоде  обучения,  стажировки, 
адаптации или повышения квалификации, премия не выплачивается. 

2. Начисление премии возобновляется с момента фактического начала выполнения 
должностных обязанностей, подтвержденного руководителем подразделения. 

3. Руководителям структурных подразделений:  
   3.1. Своевременно предоставлять в отдел кадров сведения о периодах обучения 
сотрудников.  
   3.2. Контролировать корректность применения настоящего приказа. 

4. Отделу кадров:  
   4.1. Фиксировать периоды обучения сотрудников в учетных документах. 
   4.2.  Передавать  информацию  в  бухгалтерию  для  корректного  начисления 
заработной платы.  

5. Бухгалтерии:  
   5.1. Исключать премиальные выплаты за период обучения.  
   5.2. Возобновлять начисление премии на основании уведомления отдела кадров. 

6. Контроль  за  исполнением  приказа  возложить  на  заместителя  генерального 
директора по персоналу Сидорова А.А.

Руководитель: директор Денисов А. А. (Денисов).




